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แบบแจง้รายช่ือและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการ/ทีป่ระชุมผู้ถือหุน้ บริษัท.........อินเตอร์แนชั่นเนิลเอนจีเนียริง  จ ำกัด (มหำชน).............  

ครั้งที่ ……8 / 2559 ...........  เม่ือวันที่.........20 กรกฎำคม  2559 .............. ได้มีมติดังต่อไปนี้ 

 แต่งต้ัง/ต่อวำระ  

  ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ                     กรรมกำรตรวจสอบ 

 คือ  (1) .....นำยสมชำย  คูวิจิตรสุวรรณ.............................................................. 

  (2) ...........................................................................................................    

  (3) ........................................................................................................... 

 โดยกำรแต่งตั้ง/ต่อวำระ ให ้มีผล ณ วันที่ 20 กรกฎำคม 2559    

 

 ก ำหนด/เปลี่ยนแปลง ขอบเขต หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งมีรำยละเอียด ดังนี้ 

.............................………………...........................………………………………………................................

………………….............................………………...........................………………………………………......

...................…………………………...............................………………...........................…………………… 

 โดยกำรก ำหนด/เปลี่ยนแปลง ขอบเขต หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบดังกล่ำวให ้มีผล ณ วันที่ ………… 

   

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทประกอบด้วย:          

 1. ประธานกรรมการตรวจสอบ นำยสมชำย คูวิจิตรสุวรรณ วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง 2 ปี (20 ก.ค. 59 - 15 พ.ค. 61) 

 2. กรรมการตรวจสอบ       นำยสุธี  ผ่องไพบูลย์          วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง 2  ปี ( 9 ธ.ค. 58 - 8 ธ.ค. 60 )           

 3. กรรมการตรวจสอบ       ดร.บุษกร จำรุวชิรำธนำกุล วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง 2  ปี ( 16 พ.ค. 59 - 15 พ.ค. 61 ) 

  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  นำงสำวชลลดำ วงศ์วรเศรษฐ 

 

 พร้อมนี้ได้แนบหนังสือรับรองประวัติของกรรมการตรวจสอบจ านวน 3 ท่านมาด้วย  โดยกรรมกำร 

 ตรวจสอบล ำดับที่ 3 มีควำมรู้และประสบกำรณ์เพียงพอที่จะสำมำรถท ำหน้ำที่ในกำรสอบทำนควำม น่ำเชื่อถือ

ของงบกำรเงิน  

 

 



 2 

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท ดังต่อไปนี้ 

 1.   สอบทำนให้บริษัทมีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอย่ำงถูกต้องและเพียงพอ 
2.   สอบทำนให้บริษัทมีระบบกำรควบคุมภำยใน (Internal control)  และระบบกำรตรวจสอบภำยใน   (Internal  

audit)  ที่เหมำะสมและมีประสทิธิผล  และพจิำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 
ตลอดจนให้ควำมเห็นชอบในกำรพิจำรณำแต่งตั้งโยกย้ำย เลิกจ้ำงหัวหน้ำหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน หรือ
หน่วยงำนอื่นใดที่รับผิดชอบเกีย่วกับกำรตรวจสอบภำยใน 

3.   สอบทำนให้บริษัทปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพย์ ข้อก ำหนดของตลำด 
      หลักทรัพย์ และกฎหมำยทีเ่กี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
4.  พจิำรณำ  คัดเลือก เสนอแต่งต้ังบุคคลซึ่งมีควำมเป็นอิสระเพื่อท ำหน้ำที่เป็นผู้สอบบัญชขีองบริษัท  และเสนอ  
     ค่ำตอบแทนของบุคคลดังกล่ำว  รวมทั้งเข้ำร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ำยจัดกำรเข้ำร่วมประชุมด้วย 
     อย่ำงน้อยปีละ  1 ครั้ง 
5.  พจิำรณำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน หรือรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน ์ให้เปน็ไปตำมกฎหมำย  
     และข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์  ทั้งนี ้เพื่อให้มั่นใจว่ำรำยกำรดังกล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์   
     สูงสุดของบริษัท 
6.  จัดท ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรำยงำนประจ ำปีของบริษัท   
7.  ปฏบิัติกำรอื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรของบริษัทมอบหมำยด้วยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ

  
บริษัทขอรับรองต่อตลำดหลักทรัพย์ดังนี้ 

      1.  กรรมกำรตรวจสอบมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมหลักเกณฑ์ที่ตลำดหลักทรัพย์ก ำหนด  

      2.  ขอบเขต หน้ำที่ ควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบข้ำงต้นเป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่ตลำดหลักทรพัย์ 

           ก ำหนด 

  
   ลงชื่อ ………………….……………… กรรมการ 
          (    ดร.  ภูษณ  ปรีย์มำโนช    ) 
   (ตราประทับ) 
 
   ลงชื่อ ……………………………………กรรมการ 
           (   ดร.  อรรถวุฒิ เลำหภักดี    ) 


